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1. A probléma

Ez a tanulmany, a 2011. évi népszamlalds teljes kor(i adataira tamaszkodva, azt vizsgdlja, hogy a
magyarorszagi roma népesség foglalkoztatdsa milyen mértékben marad el a nem roma tébbség
foglalkoztatdsatdl, és ez a lemaradds milyen mértékben tulajdonithatd a két populacié jol
értelmezhetd tarsadalmi-osszetételbeli kiilonbségeinek, és milyen mértékben tulajdonithaté olyan
tényez6knek, melyeket a népszamlalasban rendelkezésre allé6 ismérvekkel nem tudunk
megmagyarazni. E rezidualis tényez6k koz6tt minden bizonnyal a munkaerGpiaci diszkriminacié is
szerepet jatszik.

Hogy a munkapiaci diszkrimindcié is szerepet jatszhasson a foglalkoztatdsi déntésekben, ahhoz
egyarant sziikséges a tobbségi tarsadalom romakkal szembeni elhatdrolédasa vagy elbitéletessége,
valamint olyan tarsadalmi kozeg jelenléte, amelyben ezek a motivumok konnyen érvényesiilhetnek
roma munkakeres6ket elutasité felvételi dontésekben. Tézislink szerint a diszkriminadlé magatartas
akkor lesz er6s a felvételi dontéseknél, ha a helyi kdzosségben a roma kisebbség tarsadalmi
elutasitottsaga erGs, és a felvételi dontések kozege kedvez annak, hogy a dontéshozdék — akar maguk is
osztjak ezeket az elGitéleteket, akar nem — teret engedjenek a romakat elutasitd érzelmeknek.

Mivel keresztmetszeti elemzésbdl prébdlunk a foglalkoztatasi diszkriminacid mechanizmusaira
kovetkeztetni, elkerllhetetlenlil a helyi munkaerdpiacok heterogenitdsdabdl kell kiindulnunk. Az
egyszer(iség kedvéért helyi munkaerépiacnak tekintjiik az orszag jarasait. A foglalkoztatdsi célu napi
ingazdsok nagyjabdl a jarasokon belll és jardsi |éptékl tavolsagokon bellil valésulnak meg. A
diszkriminacidra utald jeleket (az elGitéleteket és a munkaerdpiaci kbzeg heterogenitasat) ezért jarasi
szinten kell megmérniink.

2. Az elGitélet és a munkaer@piaci kozeg kozelit6 mérése

Mivel a tobbségi tarsadalom romakkal kapcsolatos vélekedéseirél (elGitéleteirél) nem allnak
rendelkezésre jarasi mélységli adatfelvételek, olyan teljes korl informacidkra volt szlikséglink,
amelyek — ha kozelité mdédon — mégis jol jellemzik egy-egy helyi kozosség (helyi munkaerépiac, jaras)
kisebbségekkel kapcsolatos érziileteit. llyen informacionak tekintettiik a 2010. évi orszaggydilési
valasztasok partlistakra leadott szavazatait. Mivel a 2010. évi valasztasok volt az elsd, ahol a Jobbik
személyében olyan, orszagos listaval rendelkezd szélséjobboldali part is megjelent, amely identitdsat
tobbek kozott erbteljes ciganyellenes retorikdbdl meritette, és a hozza kapcsolédd Magyar Garda
mozgalommal a helyi ciganyellenes érzelmeket a cigdnysdag megfélemlitésének igényével is
Osszekapcsolta, jogosnak tlinik, hogy a Jobbikra leadott listds szavazatok jelentésebb jarasi
kiilonbségeiben indirekt mddon a cigdnyellenesség mértékének jardsi kiilénbségeit is lassuk.

Az 1. tablazat adatai kozvetlen mddon igazoljak, hogy a Jobbikra irdnyulé partszimpatia erételjes
Osszefliggésben van a ciganyellenes elGitéletekkel. A Tarki 2009. évi valasztaskutatasai, illetve 2011.
évi Omnibusz adatfelvételei egyarant kérdeztek standard el6itéletkérdéseket és szavazasi
szandékokat. Ezeknek az informacidknak az egyéni szintli O0sszekapcsoldsa vildgosan mutatja, hogy a
durva ciganyellenes elGitéletek szignifikdnsan nagyobb mértékben vannak jelen a Jobbik szavazdinak
korében, mint a tarsadalomban atlagosan, akar mérsékelt jobb-, akdar mérsékelt baloldali szavazdkrél
beszélink. Ez arra utal, hogy a 2010. évi vélasztasokon a Jobbikra leadott listas szavazatok
részaranyanak jarasi szorddasat tekinthetjik a ciganyellenes elgitéletek indirekt mérészamanak is.



1. tablazat
A munkaképes koru (18-60 éves) szavazdk® romakkal kapcsolatos attitlidjei, partszimpatiak szerinti
bontasban (2009, 2011)

ElSitélet-kérdés Az ,egyetérték” részaranya ¢ 2009.04-06.°  2011.04-05.
az 6sszes nem szavazobol egyetért, % 58 =0.95 -
A cigany lakossag szamanak az 6sszes szavazébol egyetért, % 61=1.00 -
novekedése veszélyeztetia  alJobbikra szavazdk koziil egyetért, % 88=1.44 -
tarsadalom biztonsagat.” a FIDESZre szavazok koziil egyetért, % 62=1.02 -
az MSZP szavazok kozul egyetért, % 57=0.93 -
az 0sszes nem szavazobol egyetért, % 48 =1.00 61=1.05
A blindzési hailam a az Osszes szavazobol egyetért, % 48 =1.00 58 =1.00
" >sthal ” a Jobbikra szavazdk kéziil egyetért, % 67 =1.40 77 =1.33
cigdnyok vérében van. e ,
a FIDESZre szavazok koziil egyetért, % 48 =1.00 54 =0.93
az MSZP szavazdk kozil egyetért, % 49 =1.02 56 =0.97
Csak hel Ini lehet. h az 6sszes nem szavazobol egyetért, % 28 =0.90 45 =0.93
»-58 " ,e yvesr:ennlke | € ;1 O8Y a7 6sszes szavazobdl egyetért, % 31=1.00 48 =1.00
B} c8 ,a akolya , a Jobbikra szavazodk koziil egyetért, % 52 =1.68 67 =1.40
szorakozohelyek, ahova a e .
. . » aFIDESZre szavazdk koziil egyetért, % 31=1.00 45 =0.94
ciganyokat nem engedik be. o )
az MSZP szavazék kozll egyetért, % 27 =0.87 44 =0.91

a A 18-60 éves allampolgérok kozul azok, akik megjel6ltek egy partot, amelyre szavaznanak.

b Tarki, Medidn Valasztaskutatas, szavazasi szandékok. N = 1965

¢ Tarki Omnibusz adatfelvételek, szavazasi szandékok, két, egyesitett keresztmetszeti adatbazis, N = 2027

d Azoknak a szézalékaban, akik valaszoltak a kérdésre (,,nem valaszolt”, ,,nem tudja” nélkil), és az ,egyaltalan nem
értek egyet”, az ,,inkabb nem értek egyet”, az ,inkabb egyetértek” és a ,teljes mértékben egyetértek”
valaszlehetdségek kozil az az ,,inkabb egyetértek” és a ,teljes mértékben egyetértek” valaszokat jel6lték meg.

A Jobbikra leadott listds szavazatok aranya az orszag 176 jarasaban meglehetdsen széles savban (a 10
és 30 szazalék kozotti tartomanyban) szérddik (lasd 1. dbra).

1. abra
A Jobbikra leadott listas szavazatok részardnya a jarasokban® a 2010. évi orszaggy(lési valasztasokon
(az érvényes szavazatok szazalékaban)
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Jobbikra leadott szavazatok részaranya

@ Budapest egy jarasnak szamit



Vajon a helyi munkaerGpiac sajatos kozege milyen mértékben segitheti eld, illetve gatolhatja azt, hogy
ezek a — a valaszték akar egynegyedére-egyharmadara kiterjed6 — ciganyellenes elGitéletek valdban
megjelenjenek a munkaaddk egyedi foglalkoztatdsi dontéseiben? Ennek a tanulmanynak a
legfontosabb dllitasa az, hogy minél nagyobb részardnyt képviselnek a kisvallalatok egy adott helyi
munkaerépiac foglalkoztatdsdban, annal tobb késztetés és lehet6ség adddik arra, hogy a mar
foglalkoztatottak részérél eleve meglevé ciganyellenes elitéleteket a munkaaddk érvényre juttassak
a felvételi dontéseikben.

Miért szamitunk arra, hogy a kisvallalatok inkdabb diszkrimindljak a tarsadalom altal elutasitott
kisebbségi munkavallaldkat, mint a kozepes és nagyobb vallalalatok?

1. Mert a kisebb cégeknél kozvetlen személyes kapcsolat van a felvételi dontést meghozd
személy és az insider alkalmazottak kozott. Ha az utdbbiak kozott tobbségben vannak az
elGitéletes dolgozok — minél magasabb a Jobbik szavazati aranya a jarasban, ez annal
valészinlibb esemény —, akkor a tulajdonosok varhatéan még akkor is érvényesitani fogjdk a
cégnél ott dolgozdk ciganyellenes preferenciait, ha torténetesen 6k maguk nem elGitéletesek.
Ennek a mechanizmusnak termelékenységi hajtdereje is lehet, hiszen a tulajdonosnak
szamolnia kell azzal, hogy e preferencidk figyelmen kivil hagyasa munkahelyi konfliktusokhoz
és ezen keresztil, hatékonysagi veszteségekhez vezethet.

2. Mert a kisebb cégeknél a felvételi dontés tobbnyire nem formalizalt, hanem személyes
kapcsolatokon, ajanlasokon mulik, és ezért a munkaadd részérdl tobb lehetGség adddik az
onkényes dontésekre, mint a nagyobb vallalatoknal, ahol a felvétel formalizalt eljarasok szerint
torténik. Tovabba, mert a nagyobb cégek kevésbé engedhetik meg maguknak, hogy a felvételi
eljarasok sordn részrehajldak legyenek. Felvételi eljdrasaik a kdzvélemény és a jogrend
szdmara szembetlndbb. Ha diszkrimindlnak, nagyobb kockazat elé néznek, hogy beperelik
Gket, a munkaligyi perhez tobben csatlakozhatnak, és tobbet is veszithetnek rajta. (Holzer
1997)

A kisvallalkozasok jarasi szintl foglalkoztatasi részaranyanak mérése nem egyszer( feladat. A 20 fével
vagy annal tobb foglalkoztatottal rendelkezé vallalatok esetében az AFSZ bértarifafelvétele! jarasi
szinten is jol jellemzi a foglalkoztatds vallalatméret szerinti Gsszetételét. A 20 fénél kisebb cégek
tartomdnydban azonban nem. Ez utébbiakra vonatkozd informacidkat a KSH 2011. évi Gazdasagi
Szervezetek Regiszteréb6l (GSZR), kutatdszobai hozzaférés keretében kaptuk meg. A két
informacidforras egyesitésével becsiltiik meg jardsonként a foglalkoztatas vallalatméret szerinti
Osszetételét. Az egyszemélyes cégeket — tekintve, hogy azokban nincsenek alkalmazottak —, kihagytuk.

Mivel elGzetes informacidk alapjan nem lehetett megitélni, milyen mérethatartél tekintsik a
vallalatokat kicsinek, ezért tobbféle megolddssal kisérleteztiink. A 2. abra négy lehetséges kisvallalati
definicid eloszlasbeli kovetkezményeit mutatja. Az dbran a 10, 20,30, illetve 40 f6nél kisebb (legelabb
2 f6s) vallalatok jarasi foglalkoztatasi részaranyanak eloszlasait lathatjuk. Az eloszldsok alapjan a 30 f6s
vagy annal kisebb vallalatokat tekintettiik a problémank szempontjabdl kisvallalatnak. Ezt a definiciot
alapul véve, megallapithatjuk, hogy igen jelentds kilénbségek vannak a helyi munkaerépiacok
(jarasok) kozott abban, hogy a foglalkoztatottak korében mekkora sulyt képviselnek a kisvallalatok. A
jarasok zéme a 20 45 szazaléknyi kisvallalati foglalkoztatdsi részarany kozott szérddik.

1 A 2011. méajusi AFSZ bértarifa-felvétel telephelyi adatait hasznaltuk.
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2. abra
A kisvallalatokban foglalkoztatottak részaranya a jarasokban® 2011-ben
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@ Budapest egy jarasnak szamit
Forrds: KSH Gazdasagi szervezetek regisztere, 2011 és az AFSZ Bértarifa-felvétele, 2011. méjus

3. Foglalkoztatdsi egyenletek
Mivel a romak korében alacsony az érettségivel vagy diplomaval rendelkez6k részaranya, a mérést

lesz(ikitettiik a legfeljebb szakiskolai végzettségli egyénekre. Munkaképes koru népességnek a 15-59
Foglalkoztatottnak azokat tekintettiik, akik a népszamlalast megel6z6

év kozottieket tekintettiik.
alkalmazotti foglalkoztatasi formdban dolgoztak. Nem tekintettiik foglalkoztatottnak az egyéni

vallalkozét, 6nallot, kozmunkast, segité csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat
sem, akinek az élettdrsa vagy a hdazastarsa olyan egyéni vdllalkozé vagy 0nallo, aki egy-két

héten (2011. szeptember 24-30. ko6zott) legaldbb egy dra, j6vedelmet biztositd munkat végeztek, és
alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem szerepelnek a mintaban (nem foglalkoztatottként

sem jelennek meg).
Azt a személyt tekintettik romanak, aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-barati

kozosségben hasznalt nyelvre iranyuld kérdésekre adhaté valaszlehetGségek koziil legaldbb egyben

magara nézve a roma valaszlehetdséget jelolte meg, vagy aki olyan haztartdsban lakott, amelyben
legaldbb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének. Minden mas

személyt nem romanak tekintettiink.
Férfiakra és ndkre kulon-kalon otféle foglalkoztatasi egyenletet (linedris valdszinliségi modellt)

becsultink: az (1) egyenlet roma paramétere a nyers roma / nem roma foglalkoztatasi esély- kiilonbsé-
geket méri; a (2) egyenlet az (1)-et kibGviti jaras szint fix lakohelyi hatasokkal (amivel azonos jarasban
él6 roma és nem roma munkavallaldk foglalkoztatasi esélyeit mérjiik 6ssze). A (3) egyenletben egyéni

kontrollvaltozok mellett, a (4) egyenletben pedig egyéni kontrollok és jaras szintd fix hatdsok mellett
vizsgaljuk meg a roma és nem foglalkoztatasi esélykiilonbségeket. A kontrollvaltozokat a 2. tablazatban

foglaltuk Ossze.



2. tablazat
Kontrollvaltozék

Valtozdnév

A véltozo tartalma

Age, Age-squared

under 8 grades

8 grades

vocational

long-termill

disabled

long-term ill and disabled

speaks English

speaks German

religious

married or has companion

Partner's educ less than 8 classes
Partner's educ 8 classes

Partner's educ vocational

Partner's educ maturity

Partner's educ tertiary

Partner's employed

Partner's income: pens

Partner's income: wealth

Partner's income: soccare

Number of children with age 0

Number of children with age 1-3

Number of children with age 4-6

Number of children with age 7-14
Number of children with age 15-18

No. employed in flat (besides person)

No. pensioners in flat (besides person)
No. living from wealth in flat (besides person)
No. under social care in flat (besides person)
can't take care of himself

No. people living in flat

Flat size (m2), natural logarithm

Without bathroom

Without wc

Running water from home source

No running water

Low status neighbourhood

Telep

Budapest

Megye center

Town

Village 5000+ pop

Village 2000-4999 pop

Village 1000-1999 pop

Village -999 pop

Cat. 0 of reachable munic. by public trans.
Cat. 1 of reachable munic. by public trans.
Cat. 2 of reachable munic. by public trans.
Cat. 3 of reachable munic. by public trans.
Cat. 4 of reachable munic. by public trans.

életkor, életkor-négyzet

0-7 osztaly végzettségli (0,1)

8 osztaly végzettségli (0,1)

szakmunkas végzettségli (0,1)

tartdsan beteg (0,1)

fogyatékkal é16 (0,1)

tartdsan beteg és fogyatékkal é16 (0,1)

angolul beszél (0,1)

németil beszél (0,1)

valamely vallashoz vagy hitfelekezethez tartozik (0,1)

hazas vagy élettarsa van (0,1)

hazas vagy élettarsa 0-7 osztdly végzettségi (0,1)

hazas vagy élettarsa 8 osztaly végzettségli (0,1)

hazas vagy élettarsa szakmunkas végzettségi (0,1)

hazas vagy élettarsa érettségizett (0,1)

hazas vagy élettarsa diplomas (0,1)

hazas vagy élettdarsa foglalkoztatott (0,1)

hazas vagy élettarsa nyugdijas (0,1)

hazas vagy élettarsa vagyonabdl él (0,1)

hazas vagy élettarsa szocialis segélybdl él (0,1)

0 éves koru, egyittélé gyerekek szama

1-3 éves koru, egytttél6 gyerekek szama

4-6 éves koru, egylttélé gyerekek szama

7-14 éves koru, egyittéls gyerekek szama

15-18 éves koru, egyiittélé gyerekek szama

lakasban él6 dolgoz6 személyek szama (kivéve a megkérdezett)
lakasban él6 nyugdijas személyek szama (kivéve a megkérdezett)
lakasban él6 vagyonukbdl él6k szama (kivéve a megkérdezett)
lakasban él6 szocialis segélyezettek szama (kivéve a megkérdezett)
van-e a lakasban tartds gondozasra szoruld személy? (0,1)

a lakasban laké személyek szama

a lakds alapteriilete (m?), In

a lakasban nincs furd&szoba (0,1)

a lakasban nincs vizoblitéses WC (0,1)

a lakas hazi vizvezetékbdl van vizzel allatva (0,1)

a lakasban nincs vezetékes viz (0,1)

utcahaldzatba bépiilg, kirivéan alacsony statuszu korzet (0,1)
telepszerden elklonilé, kirivéan alacsony statuszu korzet (0,1)
lakéhely = Budapest (0,1)

lakéhely = megyszékhely (0,1)

lakéhely = nem megyeszékhely varos (0,1)

lakéhely = falu, 5000+ 6 (0,1)

lakéhely = falu, 2000-4999 f6 (0,1)

lakéhely = falu, 1000-1999 f6 (0,1)

lakoéhely = falu, -999 6 (0,1)

Tomegkozlekedési kapcsolatok altal a lakéhely telepllésérdl elérheté

munkaerdpiaci kozpontok szama =0,1,2,3,4 (0,1)°

2 A valtozo definicidjat lasd Koll6 (2006) tanulmanydaban.



A (4) egyenletet tekintjik etalonnak. A népszamlalasban rendelkezésiinkre allé informacidk alapjan
kiszlirhet6 6sszetétel-kiilonbségek utan ilyen mérték rezidualis foglalkoztatasi esélykilonbség marad
a roma és nem roma munkavallalok kozott. Ezt a rezidudlis kiilonséget prébaljuk az (5) egyenlet
segitségével, hipotézisiinknek megfelelSen, elemeire bontani.

Az (5) egyenlet képletszerlien az aldbbi format olti:
eij = Putij + Barij *Jj + Bariy * Kj + Baryj + Kj + J; + Xijy + 65 + wy;,

ahol e jeloli, hogy a j-edik jaras i-edik személye foglalkoztatott-e avagy sem, rja roma etnicitast jel6l6
dichotom valtozd, J; jeldli a j-edik jarasban a Jobbikra leadott szavazatok részaranyat, K; azt, hogy hany
szazalékos részaranyt képviselnek a kisvallalatok a j-edik jaras foglalkoztatdsdban, X; a
kontrollvaltozdkat, Hj a jaras szintd fix hatdsokat, uj a hibatényez6t.

Hipotézislinket, mely szerint a rezidualis foglalkoztatasi esélykiilonbségek ott lesznek nagyobbak, ahol
egyszerre all fenn a mindkét feltétel — a romadk, Jobbikra leadott szavazatok részaranydval mért
elutasitottsaga magas, és a kisvallalatok nagy sulyt képviselnek a helyi foglalkoztatottsagban — a r;; *
K; = J; harmas interakcio méri. Negativ és szignifikans B, paraméterre szamitunk.

A férfiakra és a n6kre kilon becsiilt egyenleteinket a 3. és 4. tdblazatban mutatjuk be. A Fliggelék F1-
F4. tdblazatai tartalmazzdk a teljes egyenleteket, és a linearis valdszinliségi becslések mellett a logit
becsléseket is.

3. tablazat
A legfeljebb szakmunkas végzettségli, 15-59 éves férfiak foglalkoztatasi® esélyét becsl6 egyenlet
(linearis valdszinliségi modell, Népszamlalas 2011)
r = Roma® személy: 1 igen, 0 nem
J = A Jobbikra leadott listas szavazatok részaranya (%) a jarasban, 2010
K = A kisvallalkozasok (-30 f8) foglalkoztatdsi részaranya (%) a jarasband, 2011

(1) (2) (3) (4) (5)
r -0.303™" -0.266""" -0.1217" -0.108™"" -0.228™"
r* 0.711""
r*K 0.448""
r*)*K -2.648™"
Jaras FE X X X
Kontrollok® X X X
Konstans 0.687™" 0.685™" -0.231™" -0.233 -0.233™"
Megfigyelések szama 1,417,990 1,417,990 1,417,988 1,417,988 1,417,988
R? 0.027 0.045 0.211 0.212 0.219

*#% n<0,01, ** p<0.05, * p<0.1

a Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kozott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztosité munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatadsi formaban dolgozott. Nem tekintjiik foglalkoztatottnak az egyéni
vallalkozét, 6nallét, kozmunkast, segitd csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettarsa
vagy a hazastarsa olyan egyéni véllalkozd vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem
szerepelnek a mintdban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-barati k6z6sségben hasznalt nyelvre iranyuld kérdésekre adhaté
valaszlehetGségek koziil legalabb egyben magara nézve a roma vélaszlehetGséget jeldlte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legaldbb egy olyan személy élt, aki megfelelt az elGbbi kritériumok valamelyikének.

¢ Kontrollok: Iasd 2. tablazat

d Budapest egy jarasként szerepel

Forrds: a Fuggelék F1. és F2. egyenletei alapjan.



4. tdablazat
A legfeljebb szakmunkas végzettségli, 15-59 éves nbk foglalkoztatdsi® esélyét becsl6 egyenlet
(linearis valdszinliségi modell, Népszamlalas 2011)
r=RRoma® személy: 1 igen, 0 nem
J = A Jobbikra leadott listas szavazatok részaranya (%) a jarasban, 2010
K = A kisvallalkozasok (-30 f6) foglalkoztatasi részaranya (%) a jarasban, 2011

(1) (2) (3) (4) (5)

ook ok ok ok ok ok ok

kK

r -0.313 -0.277 -0.067 -0.059 -0.246
r*J 0.930™"
r*K 0.443™"
r*)*K -2.208™"
Jaras FE X X X
Kontrollok® X X X
Konstans 0.513™" 0.509™" -0.651""" -0.661""" -0.659™"
Megfigyelések szdma 1,071,060 1,071,060 1,071,059 1,071,059 1,071,059
R? 0.034 0.053 0.221 0.227 0.228

*%% nc0.01, ** p<0.05, * p<0.1

a Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kozott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztositd munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatasi formaban dolgozott. Nem tekintjlik foglalkoztatottnak az egyéni
vallalkozot, 6nallét, kozmunkast, segit6 csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettarsa
vagy a hazastarsa olyan egyéni vallalkozoé vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem
szerepelnek a mintdban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-baréti k6z6sségben hasznalt nyelvre iranyuld kérdésekre adhato
valaszlehetGségek koziil legalabb egyben magara nézve a roma vélaszlehetGséget jelolte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legalabb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének.

¢ Kontrollok: Iasd 2. tablazat

d Budapest egy jarasként szerepel

Forrds: a Fuggelék F3. és F4. egyenletei alapjan.

A nyers foglalkoztatasi esélykilonbség mind a férfiak, mind a nék esetében hatalmas: 30 szdzalék-
pontnyi. Az alacsony iskolazottsdgu roma es nem roma férfiak foglalkoztatdsi ratdi: 38 és 69 szazalék
az alacsony iskolazottsagli n6k esetében ezek a szamok 20 és 51 szazalék. A férfiaknal a nyers kiilonség
kétharmada, a nénél a négyotode Gsszetétel-kiilonbségekbdl adddik, és nincs kéze a munkavallalok
etnikai hovatartozasahoz. Az etnikai reziduum 11 és 6 szazalékpont. A kovetkez6 részben
megvizsgaljuk, hogy e rezidudlis kiilbnbségek mekkora sdvban szérédnak a Jobbikra leadott szavazatok
és a kisvallalati foglalkoztatas jarasi mértékének fliggvényében.

4. Prediktalt foglalkoztatasi esélykiilonbségek

A predikcidkat az (5) egyenlet paramétereire, valamint a Jobbikra leadott szavazatok (a) és a kisvallalati
foglalkoztatas (b) valtozd jarasi részaranyaira (a = 20, 25, 30 %, b = 25, 30, 35, 40, 45 %) alapozzuk:

(eXp — edplX,0) = By + BaJa + B3Kp + Bala * Kp.

Az (5) egyenlet becsléseire tdmaszkodva, arra vagyunk kvancsiak, hogy a nem roma munkavallalékkal
azonos demografiai, munkaerdpiaci és tarsadalmi jellemz6jid roma munkavallalék milyen mértékd
foglalkoztatdsi hatranyban vannak nem roma tdrsaikhoz képest akkor, ha olyan jarasokban élnek, ahol
ers a tobbségi tarsadalom velik szembeni ellenérzése (magas a Jobbikra leadott szavazatok
részaranya), és a kisvallalatok jelent6s sulya miatt a foglalkoztatds szerkezete olyan, hogy nagy esély
van ra, hogy a mar allasban levé dolgozdk roma allaskeres6kkel szembeni elutasité magatartasa



érvényesiiljon a munkaadodk felvételi dontéseiben. Az 5. és a 6. tdblazat mutatja ezeket az
el6rejelzéseket.

5. tablazat
A legfeljebb szakmunkas végzettségl roma férfiak becsult foglalkoztatasi lemaradasa a hasonld
egyéni jellemzGjd nem roma munkavallalékhoz képest (%) a kisvallalkozasok jarasi foglalkoztatasi
részaranyanak és a Jobbik jarasi szavazati részaranydnak fliggvényében
Prediktalt értékek (lincom) a 3. tablazat (5)-es egyenletének paraméterei alapjan

A kisvallalkozasok foglalkoztatasi részaranya a jarasban

25% 30% 35% 40 % 45 %

A Jobbik szavazati 20% -10.6 -11.0 -11.4 -11.8 -12.3
részaranya a jarasban 25% -10.4 -11.4 -12.5 -13.6 -14.7
30 % -10.1 -11.9 -13.6 -15.3 -17.1

6. tablazat
A legfeljebb szakmunkas végzettségl roma nék becsiilt foglalkoztatasi lemaradasa a hasonld egyéni
jellemz6jl nem roma munkavallalokhoz képest (%) a kisvallalkozasok jarasi foglalkoztatasi
részaranyanak és a Jobbik jarasi szavazati részaranydnak fliggvényében
Prediktalt értékek (lincom) a 4. tablazat (5)-es egyenletének paraméterei alapjan

A kisvallalkozasok foglalkoztatasi részaranya a jarasban

25 % 30% 35% 40 % 45%

A Jobbik szavazati 20% -6.0 -6.0 -6.0 -5.9 -5.9
részaranya a jarasban 25% -4.1 -4.6 -5.2 -5.7 -6.3
30% -2.2 -3.3 -4.4 -5.5 —6.6

A 7. tablazatban 0Osszefoglaltuk becsléseink eredményeit. A sorok a Jobbikra leadott szavazatok
részardnyat mutatjdk az orszagos atlag (16.7%) feletti tartomdanyban (20 és 30 szazalék kozott). A (1)
és (3) oszlopban, férfiakra és nékre kiilon-kiilon, szazalékpontban megadtuk, hogy az adott szavazati
aranyok mellett mennyivel nagyobb a roma munkavallalok rezidudlis foglalkoztatasi lemaraddsa azok-
ban a jardsokban, ahol nagyon magas (45%) a kisvallalatok foglalkoztatdsi részardnya azokhoz a
jardsokhoz képest, ahol ez az arany nagyon alacsony (25%).

A (2) és (4) oszlop ugyanezeket a kiilonbségeket mutatja a roma munkavallalék orszagosan atlagos
rezidudlis foglalkoztatasi lemaradasahoz képest. Mint a 3. és a 4. tablazat negyedik oszlopaiban lathaté
roma paraméter értékébdl latjuk, ez a megmagyardazatlan rész a férfi munkavallalok esetében 10.8
szazalék, a n6i munkavallaldk esetében 5.9 szazalék volt.

JOl lathatd, hogy minél nagyobb a Jobbik szavazati ardnya, anndl fontosabba valik, hogy milyen
mértékben dominaljak a kisvallalatok azt a kdzeget, amelyben a foglalkoztatdsrdl sz6l6 munkaadoi
dontések megsziletnek. A két hatas interakcidja az, ami a kérdést eldonti. Ha egy jarasban az
atlagosnak nagyobb a széls6jobbal szimpatizald felnétt lakossag részaranya, az annak a jele, hogy ott
nagyobb a romakkal szemben elGitéletes emberek részardnya is. Hogy ezt a tényez6t a munkaadodk
milyen mértékben veszik szamitasba a felvételi dontéseknél, az azon mulik, hogy a helyi munkaerépiac
sajatossagai (a munkaaddk és alkalmazottaik személyes kontaktusai) milyen mértékben 6sztonzik a
dontési helyzetben levs szerepl6ket arra, hogy ezeknek a preferencidknak érvényt szerezzenek. Ha egy
jarasban a kisvallalkozasok foglalkoztatasban bet6ltott szerepe nagy, mondjuk 45 %, az azt jelenti, hogy
csaknem minden masodik alldsban levé dolgozé olyan munkahelyen dolgozik, ahol napi személyes
kontaktusban van a munkaaddjaval. Munkaaddja jol ismerheti személyes preferencidit. llyen



korilmények kozott a munkaaddk kozil nyilvan tobben veszik figyelembe a dolgozdk elGitéletes
preferenciait, mint abban az esetben, ha csak a dolgozék egynegyedét érintik a munkaaddval valé
személyes kapcsolatok.

7. tablazat
Milyen mértékben noveli meg a kisvallalatok magas (45%-os) foglalkoztatasi részardnya a
roma munkavallalok foglalkoztatasi lemaraddsat egy alacsonynak tekinthet6 (25%-0s)
részaranyhoz képest, és ez milyen mértékilnek tekintheté rezidualis foglalkoztatasi
lemaradasuk orszagos atlagahoz képest, az el6itéletek elterjedtségét mérs Jobbik-szavazatok
eltérd részaranyatol fliggben?

Férfiak® NGke
A Jobbik (1) 2) 3) (@)
szavazati részaranya Kisvall45% - Kisvall25% (1) / rezidudlis Kisvalla5% - Kisvall25% (3) /rezidualis
a jarasban (szézalékpont) foglalk. kiildnbség® (szazalékpont) foglalk. kiildnbség®
(szazalék) (szazalék)

20% 1.7 16 0.0 0

25% 4.3 40 2.2 37

30% 7.0 65 4.4 73

@ Az 5. tablazatban szerepl6 becslésekbdl szamolva.
b 3, tablazat (4). egyenletének roma (r) paramétere.
¢ A 6. tablazatban szerepl6 becslésekbél szamolva.

d 4. tablazat (4). egyenletének roma (r) paramétere.

A roma szdrmazasu munkavallalok orszagos atlagban mért rezidualis foglalkoztatasi lemaraddsaban ez
a tényez6 komoly szerepet jatszik. Magas elGitéletesség mellett (ha 30 szazaléknyi Jobbik-szavazé van
a jarasban) a 25 versus 45 szazaléknyi kisvallalati részarany-kilonbség az atlagos atlagnak megfelel
rezidudlis foglalkoztatdsi hatrany kétharmadat eredményezi: a férfiak esetében 65, a nék esetében
pedig 73 szazaléknyit.

5. Osszegzés

A 2011. évi népszamlalas teljes korl adataira tamaszkodva megvizsgaltuk, hogy a magyarorszagi roma
népesség foglalkoztatasa milyen mértékben marad el a nem roma tébbség foglalkoztatasatdl, és ez a
lemaradds milyen mértékben tulajdonithaté a két populdcidé jol értelmezhetd tarsadalmi-osszetételbeli
kiilonbségeinek, és milyen mértékben tulajdonithatd olyan tényezéknek, melyeket a népszamlalasban
rendelkezésre all6 ismérvekkel nem tudunk megmagyardzni. Megprébaltuk kimutatni, hogy e
rezidudlis tényez6k kdzott a munkaerGpiaci diszkrimindcid is szerepet jatszik.

Hogy a munkapiaci diszkrimindcié is szerepet jatszhasson a foglalkoztatdsi dontésekben, ahhoz
egyarant sziikséges a tobbségi tarsadalom romadkkal szembeni elhatdrolédasa vagy elbitéletessége,
valamint olyan tarsadalmi kozeg jelenléte, amelyben ezek a motivumok kénnyen érvényre juthatnak a
roma munkakeres6ket elutasité felvételi dontésekben. Tézislink szerint a diszkrimindlé magatartas
akkor lesz er6s a felvételi dontésekben, ha a helyi kozésségben a roma kisebbség tarsadalmi
elutasitottsaga er6s, és a felvételi dontések kozege kedvez annak, hogy a dontéshozdk — akar maguk is
osztjak ezeket az elGitéleteket, akar nem — teret engedjenek a romakat elutasito érzelmeknek.

A tarsadalom elGitéletességét a Jobbikra leadott listas szavazatok jarasi részaranyaval, a munkaeré-
piaci kdzeget a kisvallalatok jarasi foglalkoztatdsban bet6ltott szerepével (részardnyaval) mértiik.
Tanulmanyunk legfontosabb allitasa az, hogy minél nagyobb részaranyt képviselnek a kisvallalatok egy
adott helyi munkaerdépiac foglalkoztatasaban, annal tobb késztetés és lehet&ség adddik —a munkaaddk
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és az allasokat betdlté dolgozdk személyes kontaktusai miatt — arra, hogy a mar foglalkoztatottak
részérél eleve meglevé ciganyellenes elGitéleteket a munkaaddk érvényre juttassdk a felvételi
dontéseikben.

Férfiakra és n6kre kilon-kiilon becsiilt foglalkoztatasi egyenleteinkben a nyers etnikai foglalkoztatasi
kiilonbségek nagyobb része — a férfiak esetében a kiilonbség kétharmada, a nék esetében a kiilénbség
négyotdde — a roma és nem roma populacié osszetétel-kiilonbségeibdl adddik: etnikai szempontbdl
semleges munkakeresleti és -kinalati tényez6k hatdsai fejez6dnek ki benniik. De a kiilonbségek nem
megmagyarazott része (férfiak: 11 szazalékponti kilénbség, nék: 6 szazalékpontnyi kiilénbség) sem
elhanyagolhatd.

A diszkriminativ foglalkoztatdsi gyakorlat hatasa e rezidudlis kiilénbségekhez mérten szamottevd. Ha
egy jarasban a kisvallalkozasok foglalkoztatasban bet6ltott szerepe nagy, az azt jelenti, hogy a dolgozdk
nagyobb része olyan munkahelyen dolgozik, ahol személyes kontaktusban van a munkaaddjaval. A
munkaadé jél ismerheti alkalmazottjainak személyes preferenciait. Minél tobb emberre terjednek ki
az elGitéletes preferecidk, és minél nagyobb esélye van — a kisvallalati foglalkoztatas elterjedtsége
miatt — a személyes kontaktusoknak, annal nagyobb lesz a felvételi dontéseknél a roma munkakeres6k
elutasitottsaga. A roma munkavallalék orszagos atlagban mért rezidualis foglalkoztatasi lemaradasa-
ban ez a tényez6 komoly szerepet jatszik. Magas elGitéletesség mellett (ha 30 szazaléknyi Jobbik-
szavazé van a jarasban) a 25 versus 45 szazaléknyi kisvallalati részarany-kilonbség az orszagos atlagnak
megfelel6 rezidudlis foglalkoztatdsi hatrany kétharmadat eredményezheti.
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F1 tablazat
A legfeljebb szakmunkas végzettségd, 15-59 éves férfiak foglalkoztatasi® esélyét becsld egyenlet

(linearis valdszinliségi modell), Népszamlalas 2011

(1) (2) (©) (4)
VARIABLES Nyers OLS Logit OLS+jaras FE
Roma -0.303***  -0,121*** -0.594*** -0.108***
(0.00844) (0.00536) (0.0274) (0.00469)
Age 0.0430*** 0.224*** 0.0426***
(0.000676)  (0.00379) (0.000648)
Age squared - - -0.000578***
0.000584*** 0.00305***
(1.02e-05)  (5.84e-05) (9.83e-06)
Female = o, - - -
under 8 grades -0.0879***  -0.536*** -0.0863***
(0.00333) (0.0204) (0.00355)
vocational 0.119*** 0.599*** 0.119***
(0.00210) (0.00901) (0.00209)
long-termill -0.222%** -1.072%** -0.218***
(0.00605) (0.0310) (0.00573)
disabled -0.382*** -1.948*** -0.380***
(0.00526) (0.0415) (0.00507)
long-term ill and disabled -0.445%** -2.376*** -0.442%**
(0.00497) (0.0484) (0.00476)
llIness info missing -0.0290***  -0.168*** -0.0260***
(0.00394) (0.0216) (0.00317)
speaks English -0.00428 -0.0317 -0.00357
(0.00344) (0.0213) (0.00330)
speaks German 0.0537*** 0.345*** 0.0410***
(0.00331) (0.0262) (0.00244)
religious 0.000479 0.00278 -0.000638
(0.00257) (0.0148) (0.00146)
Married or has companion 0.0771*** 0.392*** 0.0784***
(0.00292) (0.0144) (0.00289)
Partner's educ less than 8 classes -0.0606***  -0.294*** -0.0571***
(0.00402) (0.0216) (0.00398)
Partner's educ vocational 0.0429*** 0.237*** 0.0405***
(0.00268) (0.0125) (0.00237)
Partner's educ maturity 0.0536*** 0.336*** 0.0529***
(0.00285) (0.0132) (0.00274)
Partner's educ tertiary 0.0526*** 0.375*** 0.0529***
(0.00353) (0.0185) (0.00335)
Partner's employed 0.0658*** 0.411*** 0.0598***
(0.00206) (0.0101) (0.00185)
Partner's income: pens -0.0286***  -0.0961*** -0.0299***
(0.00267) (0.0134) (0.00234)
Partner's income: wealth -0.0584***  -0.324*** -0.0576***
(0.0210) (0.110) (0.0211)
Partner's income: soccare -0.0455***  -0.219*** -0.0394***
(0.00339) (0.0167) (0.00340)
Number of children with age 0 0.0336*** 0.194*** 0.0294***
(0.00373) (0.0208) (0.00400)
Number of children with age 1-3 0.0249*** 0.152*** 0.0211***
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Number of children with age 4-6

Number of children with age 7-14

Number of children with age 15-18
No. employed in flat (besides person)
No. pensioners in flat (besides person)

No. living from wealth in flat (besides

person)

No. under social care in flat (besides

person)

can't take care of himself

No. people living in flat

Flat size (m2), natural logarithm
lat_mis = o,

Without bathroom

Bathroom info missing = o,
Without wc

Wec info missing = o,

Running water from home source
No running water

Water info missing = o,

Low status neighbourhood
Telep

Neighborhood info missing = o,
Budapest

Megye center

Village 5000+ pop

Village 2000-4999 pop

Village 1000-1999 pop

14

(0.00278)
0.0113%**
(0.00221)
0.0143%**
(0.00181)
0.0186%**
(0.00111)
0.0626%**
(0.00131)
0.0107%**
(0.00141)
-0.0548***

(0.0193)
-0.0255%**

(0.00204)
-0.0476%**
(0.00264)
-0.0299%**
(0.00115)
0.0332%**
(0.00290)

-0.0484%**
(0.00428)

-0.0401%**
(0.00393)

-0.00528
(0.00601)
-0.0273***
(0.00491)

-0.0447***
(0.00908)
-0.0246
(0.0166)

0.0309%**
(0.0101)
0.0138
(0.00948)
-0.00582
(0.00808)
-0.00125
(0.00522)
-0.00428
(0.00484)

(0.0155)
0.0762%**
(0.0122)
0.0908***
(0.00990)
0.108%**
(0.00638)
0.331%**
(0.00817)
0.0551***
(0.00779)
-0.284%**

(0.103)
-0.145%**

(0.0108)
-0.268***
(0.0124)
-0.165%**
(0.00579)
0.184%**
(0.0166)

-0.219%**
(0.0205)

-0.184%%*
(0.0192)

-0.0271
(0.0310)
-0.130%**
(0.0243)

-0.244%%%
(0.0480)
-0.124
(0.0861)

0.177%**
(0.0577)
0.0802
(0.0562)
-0.0319
(0.0458)
-0.00692
(0.0295)
-0.0233
(0.0272)

(0.00305)
0.00855%**
(0.00239)
0.0127%**
(0.00196)
0.0165%**
(0.00115)
0.0559%**
(0.000992)
0.00776%**
(0.00116)
-0.0575%**

(0.0195)
-0.0234***

(0.00196)
-0.0462%**
(0.00274)
-0.0273***
(0.00130)
0.0354*+*
(0.00224)

-0.0458%**
(0.00371)

-0.0379***
(0.00311)

-0.0134***
(0.00320)
-0.0187***
(0.00426)

-0.0350%**
(0.0112)
-0.00623
(0.0178)

0.000352
(0.00491)
-0.0111*
(0.00643)
0.00236
(0.00289)
0.00176
(0.00356)



Village -999 pop

Cat. 0 of reachable munic. by public
trans.

Cat. 1 of reachable munic. by public
trans.

Cat. 3 of reachable munic. by public
trans.

Cat. 4 of reachable munic. by public
trans.

Cat. missing of reachable munic. by
public trans.

Budapest = o,
Constant

Observations
R-squared

0.687***
(0.00573)

1,417,990
0.027

0.00105
(0.00608)
-0.0140

(0.0106)
-0.00176

(0.00465)
0.000350

(0.00533)
-0.0132

(0.0107)
-0.00347

(0.0122)
-0.231%**
(0.0211)

1,417,988
0.211

0.00533
(0.0340)
-0.0749

(0.0568)
-0.00989

(0.0266)
0.00148

(0.0308)
-0.0791

(0.0611)
-0.0209

(0.0694)
-3.915%**
(0.112)

1,417,988

0.00271
(0.00358)
-0.00323

(0.00760)
-0.00301

(0.00254)
-0.00164

(0.00309)
0.000584

(0.00560)
0.000714

(0.00853)
-0.233%**
(0.0180)

1,417,988
0.219

Robust standard errors in parentheses
*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

a Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kozott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztosité munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatdsi formdban dolgozott. Nem tekintjiik foglalkoztatottnak az egyéni

vallalkozét, 6nallét, kdzmunkast, segitd csaladtagot, alkalmi munkdst, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettarsa

vagy a hazastdrsa olyan egyéni vallalkozé vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem

szerepelnek a mintaban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-baréti k6zésségben hasznalt nyelvre iranyul6 kérdésekre adhato
valaszlehetdségek kozil legaldbb egyben magara nézve a roma valaszlehet6séget jeldlte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legalabb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének.
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F2 tablazat

A legfeljebb szakmunkas végzettség(, 15-59 éves férfiak foglalkoztatasi® esélyét becsld egyenlet,
Jobbik jarasi szavazati részarany (%) és Kisvallalati foglalkoztatasi részarany (%) interakcidkkal
(linedris valdszinlségi modell), Népszamlalas 2011

(1)

(2)

(3)

VARIABLES oLS Logit OLS+jaras FE
Roma® -0.280***  -1.453%**  0.228%**
(0.0668) (0.338) (0.0644)
xjobbik -0.732*** -4.036***
(0.235) (1.295)
Max. 30 f6s vallalatig hany %-ot foglalkoztatnak az -0.245* -1.347%
Osszes fogl-bdl a jarasban?
(0.130) (0.740)
roma2_X_xjobbik 0.902%** 4.808*** 0.711**
(0.305) (1.546) (0.287)
roma2_X_essfirm30 0.540** 2.837** 0.448**
(0.226) (1.125) (0.221)
xjobbik_X_essfirm30 1.373* 7.461*
(0.706) (3.895)
r2_X_xjobbik_X_essfirm30 -3.049%** -15.82%** -2.648%**
(1.024) (5.115) (0.980)
Age 0.0428%** 0.223%** 0.0425%**
(0.000665) (0.00375) (0.000650)
Age squared - - -
0.000580*** 0.00304*** (0.000578***
(1.01e-05) (5.82e-05) (9.87e-06)
Female = o, - - -
under 8 grades -0.0869***  -0.530***  -0.0860***
(0.00338) (0.0205) (0.00355)
vocational 0.119*** 0.603*** 0.119***
(0.00213) (0.00906) (0.00209)
long-termiill -0.221 *** -1.070%** -0.218%**
(0.00600) (0.0308) (0.00572)
disabled -0.381*** -1.947*** -0.380***
(0.00521) (0.0414) (0.00507)
long-term ill and disabled -0.445%** -2.376%** -0.442%**
(0.00496) (0.0483) (0.00476)
IlIness info missing -0.0286***  -0.165***  -0.0260***
(0.00382) (0.0210) (0.00317)
speaks English -0.00516 -0.0374* -0.00358
(0.00364) (0.0225) (0.00330)
speaks German 0.0475%** 0.311%** 0.0411%**
(0.00276) (0.0219) (0.00244)
religious -0.000372 -0.00163 -0.000690
(0.00248) (0.0143) (0.00145)
Married or has companion 0.0780*** 0.398*** 0.0784***
(0.00291) (0.0146) (0.00289)
Partner's educ less than 8 classes -0.0585***  -0.282***  -0.0566***
(0.00405) (0.0219) (0.00399)
Partner's educ vocational 0.0414*** 0.229*** 0.0405***
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Partner's educ maturity

Partner's educ tertiary

Partner's employed

Partner's income: pens

Partner's income: wealth

Partner's income: soccare

Number of children with age 0
Number of children with age 1-3
Number of children with age 4-6
Number of children with age 7-14
Number of children with age 15-18
No. employed in flat (besides person)
No. pensioners in flat (besides person)
No. living from wealth in flat (besides person)
No. under social care in flat (besides person)
can't take care of himself

No. people living in flat

Flat size (m2), natural logarithm
lat_mis = o,

Without bathroom

Bathroom info missing = o,

Without wc

Wc info missing = o,

Running water from home source

No running water

Water info missing = o,

17

(0.00258)
0.0527%**
(0.00286)
0.0515%**
(0.00348)
0.0640%**
(0.00192)
-0.0301***
(0.00254)
-0.0597***
(0.0210)
-0.0437%**
(0.00347)
0.0327%**
(0.00387)
0.0240%**
(0.00288)
0.0107%***
(0.00226)
0.0141%x*
(0.00189)
0.0183***
(0.00114)
0.0606***
(0.00122)
0.00939%**
(0.00132)
-0.0576***
(0.0192)
-0.0244%**
(0.00205)
-0.0468***
(0.00271)
-0.0292%**
(0.00119)
0.0338%**
(0.00265)

-0.0478***
(0.00402)

-0.0386***
(0.00380)

-0.00637
(0.00550)
-0.0225%**
(0.00448)

(0.0120)
0.331%**
(0.0133)
0.369%**
(0.0183)
0.402%**
(0.00921)
-0.105%**
(0.0126)
-0.333%**
(0.111)
-0.209%**
(0.0172)
0.190%**
(0.0215)
0.148***
(0.0161)
0.0739%**
(0.0124)
0.0903***
(0.0104)
0.107***
(0.00650)
0.320%**
(0.00734)
0.0480%***
(0.00723)
-0.301%**
(0.102)
-0.138%**
(0.0108)
-0.264%**
(0.0126)
-0.161%**
(0.00596)
0.188%**
(0.0154)

-0.215%**
(0.0193)

-0.176%**
(0.0185)

-0.0332
(0.0284)
-0.103***
(0.0222)

(0.00237)
0.0529%**
(0.00274)
0.0530%***
(0.00336)
0.0598%***
(0.00185)
-0.0299%**
(0.00234)
-0.0579%**
(0.0210)
-0.0394%**
(0.00338)
0.0294%**
(0.00404)
0.0211%**
(0.00309)
0.00852%**
(0.00241)
0.0126%**
(0.00199)
0.0164%***
(0.00117)
0.0558%***
(0.000990)
0.00772%**
(0.00116)
-0.0576%**
(0.0194)
-0.0234%**
(0.00198)
-0.0462%**
(0.00277)
-0.0272%**
(0.00131)
0.0354%**
(0.00222)

-0.0460%**
(0.00372)

-0.0378***
(0.00313)

-0.0135%**
(0.00320)
-0.0189%**
(0.00420)



Low status neighbourhood -0.0399***  -0.217***  -0.0356***
(0.00963) (0.0503) (0.0110)

Telep -0.0223 -0.111 -0.00733
(0.0170) (0.0874) (0.0174)

Neighborhood info missing = o, - - -

Budapest -0.000137 0.000345
(0.0101) (0.0580)
Megye center 0.000783 0.00636 0.000460
(0.00827) (0.0489) (0.00491)
Village 5000+ pop -0.00684 -0.0364 -0.0110*
(0.00786) (0.0447) (0.00640)
Village 2000-4999 pop -0.000977 -0.00463 0.00243
(0.00452) (0.0258) (0.00289)
Village 1000-1999 pop -0.00596 -0.0323 0.00183
(0.00472) (0.0266) (0.00354)
Village -999 pop -0.00496 -0.0287 0.00272
(0.00583) (0.0327) (0.00357)
Cat. 0 of reachable munic. by public trans. -0.0116 -0.0618 -0.00315
(0.00934) (0.0500) (0.00754)
Cat. 1 of reachable munic. by public trans. -0.00124 -0.00692 -0.00301
(0.00458) (0.0263) (0.00253)
Cat. 3 of reachable munic. by public trans. 0.00245 0.0135 -0.00165
(0.00442) (0.0257) (0.00308)
Cat. 4 of reachable munic. by public trans. -0.00814 -0.0496 0.000428
(0.00913) (0.0526) (0.00559)
Cat. missing of reachable munic. by public trans. -0.00146 -0.00727 0.000367

(0.0105) (0.0602) (0.00868)
xjobbik = o, -

Max. 30 f6s vallalatig hany %-ot foglalkoztatnak az -
Osszes fogl-bdl a jardsban? = o,

xjobbik_X_essfirm30 = o, -

Budapest = o, -

Constant -0.0940* -3.166%** -0.233%**
(0.0496) (0.275) (0.0179)

Observations 1,417,988 1,417,988 1,417,988

R-squared 0.212 0.219

Robust standard errors in parentheses

**% p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

a Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kdzott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztosité munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatdsi formaban dolgozott. Nem tekintjiik foglalkoztatottnak az egyéni
vallalkozot, 6nallét, kozmunkast, segit6 csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettarsa
vagy a hazastdrsa olyan egyéni vallalkozé vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem
szerepelnek a mintdban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-baréti k6zésségben hasznalt nyelvre iranyul6 kérdésekre adhato
valaszlehetGségek kozil legaldbb egyben magara nézve a roma valaszlehetséget jeldlte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legalabb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének.
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F3. tablazat

A legfeljebb szakmunkas végzettségli, 15-59 éves n6k foglalkoztatasi® esélyét becslé egyenlet,
(linearis valdszinliségi modell), Népszamlalas 2011

1) (2) ®3) (4)
VARIABLES Nyers OLS Logit OLS+jaras FE
Roma® -0.316*** -0.0665***  -0.469*** -0.0587***
(0.00594) (0.00306) (0.0194) (0.00302)
Age 0.0612***  (.335*** 0.0609***
(0.000811)  (0.00476) (0.000805)
Age squared - - -0.000769***
0.000771*** (0.00425***
(1.14e-05)  (6.25e-05) (1.13e-05)
Female = o, - - -
under 8 grades -0.0775***  -0.768*** -0.0768***
(0.00327) (0.0313) (0.00330)
vocational 0.115*** 0.521*** 0.113***
(0.00271) (0.0110) (0.00250)
long-term ill -0.190***  -0.920*** -0.185***
(0.00299) (0.0182) (0.00281)
disabled -0.320***  -1,825%** -0.317%**
(0.00540) (0.0289) (0.00549)
long-term ill and disabled -0.350***  -2.074*** -0.346***
(0.00485) (0.0197) (0.00506)
IlIness info missing -0.0278***  -0.150*** -0.0309***
(0.00299) (0.0153) (0.00234)
speaks English -0.00922**  -0.0302* -0.0101**
(0.00439) (0.0179) (0.00452)
speaks German -0.00451 -0.0186 -0.0191***
(0.00516) (0.0252) (0.00301)
religious 0.00197 0.00660 -0.00608**
(0.00363) (0.0187) (0.00244)
Married or has companion -0.0952***  -0.445*** -0.0922***
(0.00309) (0.0188) (0.00295)
Partner's educ less than 8 classes 0.0181***  -0.0881***  (0.0191***
(0.00348) (0.0271) (0.00343)
Partner's educ vocational 0.0326***  (0.149*** 0.0300***
(0.00240) (0.0119) (0.00213)
Partner's educ maturity 0.0376***  (0.168*** 0.0321***
(0.00337) (0.0158) (0.00290)
Partner's educ tertiary 0.0150** 0.0632** 0.00756
(0.00578) (0.0286) (0.00511)
Partner's employed 0.0916***  (0.499*** 0.0843***
(0.00191) (0.0109) (0.00169)
Partner's income: pens 0.00695**  0.0935*** 0.00483
(0.00339) (0.0202) (0.00310)
Partner's income: wealth -0.0730***  -0.337*** -0.0766***
(0.0229) (0.119) (0.0233)
Partner's income: soccare -0.0149***  -0.236*** -0.00944**
(0.00468) (0.0307) (0.00452)
Number of children with age 0 -0.222%**  -1.769*** -0.224%**
(0.0108) (0.0346) (0.0106)
Number of children with age 1-3 -0.186***  -1.296*** -0.188***
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Number of children with age 4-6
Number of children with age 7-14
Number of children with age 15-18
No. employed in flat (besides person)

No. pensioners in flat (besides
person)

No. living from wealth in flat (besides
person)

No. under social care in flat (besides
person)

can't take care of himself

No. people living in flat

Flat size (m2), natural logarithm
lat_mis = o,

Without bathroom

Bathroom info missing = o,
Without wc

Wec info missing = o,

Running water from home source
No running water

Water info missing = o,

Low status neighbourhood
Telep

Neighborhood info missing = o,
Budapest

Megye center

Village 5000+ pop

Village 2000-4999 pop

Village 1000-1999 pop

(0.00695)
-0.0951%**
(0.00296)
-0.0674***
(0.00162)
-0.0206%**
(0.00140)
0.0383***
(0.00135)
-0.0258***

(0.00183)
-0.0208

(0.0194)
-0.0371%**

(0.00307)
-0.0971***
(0.00239)
0.0134%**
(0.00113)
0.0126%**
(0.00355)

-0.0442%%%
(0.00418)

-0.0447%%*
(0.00379)

-0.0267***
(0.00642)
0.0105**
(0.00510)

0.00466
(0.0146)
0.000876
(0.0140)

0.0428%**
(0.00943)
0.0153*
(0.00839)
0.000300
(0.00738)
-0.00888*
(0.00459)
-0.0189%**
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(0.0192)
-0.589%**
(0.0152)
-0.350%**
(0.00977)
-0.109%**
(0.00853)
0.255%**
(0.00709)
-0.0860%**

(0.00919)
-0.105

(0.115)
-0.402%**

(0.0168)
-0.584***
(0.0125)
0.0136**
(0.00575)
0.0659%**
(0.0179)

-0.262%%*
(0.0257)

-0.251%%*
(0.0209)

-0.134%**
(0.0342)
-0.0997***
(0.0338)

-0.218%**
(0.0590)
-0.102
(0.0926)

0.205%**
(0.0460)
0.0652
(0.0418)
0.0116
(0.0396)
-0.0473**
(0.0239)
-0.0880%**

(0.00685)
-0.0968***
(0.00301)
-0.0682%**
(0.00167)
-0.0221%**
(0.00140)
0.0312%**
(0.00131)
-0.0302%**

(0.00154)
-0.0289

(0.0196)
-0.0356***

(0.00300)
-0.0954***
(0.00246)
0.0148***
(0.00119)
0.0200%**
(0.00352)

-0.0442%%*
(0.00398)

-0.0362%**
(0.00333)

-0.0295%**
(0.00411)
0.0175%**
(0.00487)

0.00699
(0.0164)
0.00554
(0.0131)

0.00264
(0.00451)
-0.00726
(0.00456)
-0.00634*
(0.00327)
-0.0181***



(0.00479)  (0.0249) (0.00342)

Village -999 pop -0.0106* -0.0402 -0.0183***

(0.00615) (0.0318) (0.00354)
Cat. 0 of reachable munic. by public -0.00972 -0.0622 0.000261
trans.

(0.00911) (0.0537) (0.00760)
Cat. 1 of reachable munic. by public 0.000533 -0.00148 -0.00157
trans.

(0.00436) (0.0227) (0.00247)
Cat. 3 of reachable munic. by public 0.00316 0.0219 -0.00589**
trans.

(0.00558) (0.0280) (0.00272)
Cat. 4 of reachable munic. by public -0.00336 -0.0152 0.00372
trans.

(0.00907) (0.0453) (0.00465)
Cat. missing of reachable munic. by 0.0195* 0.0964* 0.0119*
public trans.

(0.0107) (0.0558) (0.00708)
Budapest = o, -
Constant 0.513*** -0.651***  -6.051*** -0.661***

(0.00773) (0.0230) (0.151) (0.0224)

Observations 1,071,060 1,071,059 1,071,059 1,071,059
R-squared 0.034 0.221 0.227

Robust standard errors in parentheses

*%% nc0.01, ** p<0.05, * p<0.1

2 Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kdzott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztosité munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatdsi formdban dolgozott. Nem tekintjiik foglalkoztatottnak az egyéni
vallalkozot, 6nallét, kozmunkast, segit6 csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettdrsa
vagy a hazastdrsa olyan egyéni vallalkozé vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem
szerepelnek a mintdban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-baréti k6zésségben hasznalt nyelvre iranyuld kérdésekre adhato
valaszlehetGségek koziil legalabb egyben magara nézve a roma vélaszlehetdséget jeldlte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legalabb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének.
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F4. tablazat

A legfeljebb szakmunkas végzettségli, 15-59 éves n6k foglalkoztatasi® esélyét becslé egyenlet,
Jobbik jarasi szavazati részarany (%) és Kisvallalati foglalkoztatasi részarany (%) interakcidkkal
(linearis valdszinliségi modell), Népszamlalas 2011

VARIABLES oLS Logit OLS+jards FE
Roma?® -0.287*** -1.495%** -0.246%**
(0.0436) (0.299) (0.0375)
xjobbik -0.491** -2.382%**
(0.189) (0.940)
Max. 30 fos vallalatig hany %-ot foglalkoztatnak az -0.113 -0.521
Osszes fogl-bdl a jarasban?
(0.123) (0.609)
roma2_X_xjobbik 1.083*** 5.136%** 0.930%***
(0.200) (1.412) (0.178)
roma2_X_essfirm30 0.470%** 3.345%** 0.443%**
(0.136) (0.970) (0.122)
xjobbik_X_essfirm30 0.434 2.183
(0.573) (2.857)
r2_X_ xjobbik_X_ essfirm30 -2.239%** -16.70*** -2.208%**
(0.649) (4.637) (0.598)
Age 0.0611*** 0.335%** 0.0610***
(0.000811) (0.00475) (0.000806)
Age squared - - -
0.000770*** 0.00425*** (0.000770***
(1.14e-05) (6.28e-05) (1.13e-05)
Female = o, - - -
under 8 grades -0.0773***  -0.763***  -0.0772%**
(0.00336) (0.0314) (0.00334)
vocational 0.114*** 0.516*** 0.113***
(0.00267) (0.0109) (0.00252)
long-termiill -0.189%*** -0.915%** -0.185***
(0.00302) (0.0181) (0.00283)
disabled -0.319*** -1.823*** -0.317***
(0.00541) (0.0290) (0.00548)
long-term ill and disabled -0.349%*** -2.071%** -0.346%**
(0.00488) (0.0196) (0.00502)
lliness info missing -0.0272***  -0.150***  -0.0305***
(0.00284) (0.0145) (0.00233)
speaks English -0.00959** -0.0323* -0.0100**
(0.00447) (0.0180) (0.00450)
speaks German -0.0131***  -0.0616***  -0.0193***
(0.00451) (0.0224) (0.00303)
religious 0.000998 0.000928  -0.00597**
(0.00342) (0.0176) (0.00242)
Married or has companion -0.0945***  -0.443***  -0.0924***
(0.00295) (0.0188) (0.00289)
Partner's educ less than 8 classes 0.0179***  -0.0807***  0.0182***
(0.00348) (0.0274) (0.00339)
Partner's educ vocational 0.0323%** 0.148*** 0.0300***
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Partner's educ maturity

Partner's educ tertiary

Partner's employed

Partner's income: pens

Partner's income: wealth

Partner's income: soccare

Number of children with age 0
Number of children with age 1-3
Number of children with age 4-6
Number of children with age 7-14
Number of children with age 15-18
No. employed in flat (besides person)
No. pensioners in flat (besides person)
No. living from wealth in flat (besides person)
No. under social care in flat (besides person)
can't take care of himself

No. people living in flat

Flat size (m2), natural logarithm
lat_mis = o,

Without bathroom

Bathroom info missing = o,

Without wc

Wc info missing = o,

Running water from home source

No running water

Water info missing = o,
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(0.00232)
0.0367***
(0.00330)
0.0126**
(0.00567)
0.0897%***
(0.00171)
0.00598*
(0.00317)
-0.0741%**
(0.0228)
-0.0146***
(0.00469)
-0.222%**
(0.0107)
-0.187%**
(0.00694)
-0.0957***
(0.00292)
-0.0678%**
(0.00158)
-0.0211%**
(0.00138)
0.0365%**
(0.00138)
-0.0275%**
(0.00175)
-0.0227
(0.0196)
-0.0371%**
(0.00301)
-0.0961%**
(0.00240)
0.0141%x*
(0.00115)
0.0132%x*
(0.00345)

-0.0434%**
(0.00403)

-0.0430%**
(0.00370)

-0.0276***
(0.00584)
0.0122%**
(0.00506)

(0.0116)
0.164%**
(0.0156)
0.0528*
(0.0280)
0.489%**
(0.00988)
0.0876%***
(0.0196)
-0.349%**
(0.119)
-0.230%**
(0.0304)
-1.775%**
(0.0346)
-1.302%**
(0.0194)
-0.593***
(0.0154)
-0.351%**
(0.0100)
-0.112%**
(0.00862)
0.246%**
(0.00703)
-0.0955%**
(0.00863)
-0.121
(0.116)
-0.397%**
(0.0166)
-0.580%**
(0.0124)
0.0174%**
(0.00579)
0.0719%**
(0.0170)

-0.261***
(0.0250)

-0.242%**
(0.0203)

-0.139%**
(0.0310)
-0.0744**
(0.0324)

(0.00211)
0.0321%**
(0.00290)
0.00739
(0.00514)
0.0844***
(0.00168)
0.00506*
(0.00304)
-0.0759%**
(0.0232)
-0.0101**
(0.00454)
-0.224%x*
(0.0107)
-0.188%**
(0.00688)
-0.0971%**
(0.00297)
-0.0685%**
(0.00162)
-0.0223%**
(0.00139)
0.0311%**
(0.00130)
-0.0303***
(0.00155)
-0.0281
(0.0196)
-0.0362%**
(0.00296)
-0.0952%**
(0.00244)
0.0149%**
(0.00117)
0.0194%**
(0.00359)

-0.0440%***
(0.00398)

-0.0362%**
(0.00333)

-0.0297***
(0.00411)

0.0151%**
(0.00493)



Low status neighbourhood 0.00518 -0.199%** 0.00432
(0.0143) (0.0611) (0.0152)

Telep -0.00165 -0.0933 0.00151
(0.0139) (0.0947) (0.0127)

Neighborhood info missing = o, - - -

Budapest 0.0113 0.0421
(0.00987) (0.0497)
Megye center 0.00170 -0.00311 0.00245
(0.00780) (0.0390) (0.00444)
Village 5000+ pop 0.00241 0.0187 -0.00729
(0.00634) (0.0332) (0.00458)
Village 2000-4999 pop -0.00856**  -0.0447** -0.00625*
(0.00404) (0.0210) (0.00327)
Village 1000-1999 pop -0.0203***  -0.0964***  -0.0178***
(0.00461) (0.0240) (0.00340)
Village -999 pop -0.0162***  -0.0731**  -0.0178***
(0.00610) (0.0317) (0.00349)
Cat. 0 of reachable munic. by public trans. -0.00640 -0.0485 0.000567
(0.00855) (0.0490) (0.00747)
Cat. 1 of reachable munic. by public trans. 0.000791 7.41e-05 -0.00156
(0.00431) (0.0223) (0.00246)
Cat. 3 of reachable munic. by public trans. 0.00446 0.0295 -0.00568**
(0.00504) (0.0254) (0.00273)
Cat. 4 of reachable munic. by public trans. 0.00124 0.00912 0.00382
(0.00785) (0.0399) (0.00460)
Cat. missing of reachable munic. by public trans. 0.0201* 0.105* 0.0115

(0.0102) (0.0535) (0.00711)
xjobbik = o, -

Max. 30 fos vallalatig hany %-ot foglalkoztatnak az -
Osszes fogl-bdl a jardsban? = o,

xjobbik_X_essfirm30 = o, -

Budapest = o, -

Constant -0.546%** -5.576%** -0.659%**
(0.0488) (0.260) (0.0224)

Observations 1,071,059 1,071,059 1,071,059

R-squared 0.222 0.228

Robust standard errors in parentheses

**% p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

a Foglalkoztatott: aki a népszamlalast megel6z6 héten (2011. szeptember 24-30. kdzott) legalabb egy 6ra, jovedelmet
biztosité munkat végzett, és alkalmazotti foglalkoztatdsi formaban dolgozott. Nem tekintjiik foglalkoztatottnak az egyéni
vallalkozot, 6nallét, kozmunkast, segit6 csaladtagot, alkalmi munkast, tovabba azt az alkalmazottat sem, akinek az élettarsa
vagy a hazastdrsa olyan egyéni vallalkozé vagy 6nalld, aki 1 vagy 2 alkalmazottat foglalkoztat. Ezek a személyek nem
szerepelnek a mintdban (nem foglalkoztatottként sem jelennek meg).

bRoma: aki a nemzetiségre, az anyanyelvre vagy a csaladi-baréti k6zésségben hasznalt nyelvre iranyul6 kérdésekre adhato
valaszlehetGségek kozil legaldbb egyben magara nézve a roma valaszlehetséget jeldlte meg, vagy aki olyan haztartasban
lakott, amelyben legalabb egy olyan személy élt, aki megfelelt az el6bbi kritériumok valamelyikének.
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